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Schriftelijke vragen conform reglement van orde artikel 3.35 
Onderwerp: Jongerenwerk 
 
Zutphen, 19 september 2023 
 
Geacht College, 
 
Jongerenwerk wordt sinds oktober 2022 uitgevoerd door kansrijk jongerenwerk bv en 
interim-bureau koopman. Jongerenwerk kan een enorm positieve bijdrage leveren aan het 
welzijn van jongeren en een grote rol spelen in de preventie van criminaliteit en 
drugsgebruik. Wel is het vanwege de kwetsbare doelgroep van groot belang dat dit op een 
verantwoorde manier gebeurt, vandaar een aantal vragen waarvan wij de beantwoording 
graag in de openbaarheid terug zien.  
 

 
1. Jongerenwerk wordt nu uitgevoerd door Koopman en kansrijk jongerenwerk, hoe 

controleert de gemeente deze werkzaamheden? 
2. Binnen welke kaders werken de jongerenwerkers? Welke prestatieafspraken zijn er 

gemaakt tussen de gemeente Zutphen en de aanbieders van jongerenwerk? 
3. Wat was de afweging van het College om bij het aanbesteden van jongerenwerk te 

kiezen voor interim-bureau Koopman en kansrijk jongerenwerk?  
4. Koopman en Kansrijk krijgen subsidies van de gemeente, om welke bedragen gaat 

dit? 
5. Is er een transparant rapportagesysteem voor de werkzaamheden van Koopman, 

zodat de gemeente de effectiviteit van de verstrekte subsidies kan evalueren? 
6. Wat zijn de resultaten van het jongerenwerk dat door Koopman wordt uitgevoerd? 

Zijn er meetbare indicatoren voor succes? Wordt deze aanbieder bij tegenvallende 
resultaten ook op deze indicatoren afgerekend? 

7. Hoe verhouden de meldingen van jongerenoverlast zich tot de effectiviteit van het 
jongerenwerk dat wordt gefinancierd? 

8. Sommige kwetsbare jongeren in de gemeente Zutphen hebben de mogelijkheid om 
gratis bokslessen te volgen. Wat is de afweging van het College om jongeren die 
vatbaar zijn voor het plegen van geweld gratis bokslessen aan te bieden?  

9. Is er sinds 1 september 2022 een stijging te zien in het aantal jongeren die speciale 
trajecten van hulp en ondersteuning ontvangen? Zijn de jongeren zelf of anders de 
ouders/verzorgers op de hoogte dat deze speciale hulp wordt aangeboden en 



ontvangen instanties hier extra geld voor? Zo ja, welke voorwaarden zijn hier door de 
gemeente Zutphen aan verbonden? 

10. Welk percentage van de werktijd van de jongerenwerker wordt daadwerkelijk besteed 
aan activiteiten in de wijk? 

11. Om hoeveel jongeren gaat het die op dit moment overlast veroorzaken? Hoeveel van 
deze jongeren zijn betrokken geweest bij gewelddadige incidenten? 

12. Ziet het College sinds 1 september 2022 een stijging van het aantal jongeren 
waarvan steekwapens in beslag zijn genomen, drugshandel waar jongeren bij 
betrokken zijn en openbare geweldplegingen die gepleegd zijn door jongeren? 

13. In de voorjaarsnota 2023 was te lezen dat ook jongerenwerkers van Tactus worden 
ingezet om het gebruik van drugs en alcohol te verminderen. Wat is de rol van tactus 
op het gebied van jongerenwerk? 

14. Tijdens het forum van 15 juni over de voorjaarsnota gaf wethouder Bloem aan geen 
openbare uitlatingen te kunnen doen over locaties waar veel overlast van jongeren 
was. Het CDA is echter van mening dat de gemeenteraad wel recht heeft op deze 
informatie. Op welke manier kunnen raadsleden, rekening houdend met de 
gevoeligheid van deze informatie, alsnog inzichtelijk krijgen op welke locaties sprake 
is van jongerenoverlast? 

15. Kan het College een overzicht geven van de totale hoeveelheid meldingen van 
jongerenoverlast per jaar tussen 1 januari 2013 en 2023 (tot 1 september)? En een 
overzicht van meldingen per maand tussen 1 januari 2022 en 1 september 2023?  

16. Is het mogelijk om de beantwoording binnen de in het reglement van orde geldende 
termijn van 30 dagen te ontvangen? 

 
Met vriendelijke groet, 
 
Mark Purperhart 
Namens de fractie van het CDA Zutphen-Warnsveld 
 


